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Was machen wir und warum solltest Du Teil unseres Teams werden?

Hey, wir sind Nabertherm!

Seit liber 75 Jahren entwickeln und produzieren wir Industriedfen fiir die unterschiedlichsten Branchen, wie z.B. Luft- und
Raumfahrt, Automobilbranche, Labor-, Dentalindustrie und Handwerk. Unsere fast 600 Mitarbeitenden sorgen daflir, dass wir
tber 150.000 Kunden in mehr als 100 Landern beliefern kbnnen.

#naberthermgoesgreen
Unsere Ofen werden nachhaltig in Lilienthal bei Bremen produziert. Wir achten sehr darauf, Ressourcen zu schonen. Deshalb
haben wir sogar eine eigene Photovoltaikanlage zur nachhaltigen Energiegewinnung. #naberthermgoesgreen

Deine Chance bei uns:

Wir wollen weiterwachsen und mit unseren elektrisch beheizten Ofen die Industrie klimaneutral machen. Dafiir brauchen wir
junge, engagierte Leute wie Dich! Bei uns kannst Du eine Ausbildung im gewerblichen oder

kaufmannischen Bereich machen oder ein duales Studium beginnen.

Wir sind stolz auf unsere Ausbildung und wurden 2023 von der Industrie- und Handelskammer
Stade fir unsere TOPAUSBILDUNG ausgezeichnet. Nutze Deine Chance und komm in unser
IHK

Viele unserer Auszubildenden haben ihre Prifung mit Bravour bestanden und wurden
ibernommen. Einige gehoéren heute sogar zu unserer Geschaftsleitung. Wir machen aus Dir
nicht nur eine TOP-Fachkraft, sondern vielleicht auch eine TOP-Fiihrungskraft. TO AUSBILDUNG

2023-2026

UNSERE BESTEN

Was bieten wir Dir?

Wahrend Deiner Ausbildung bei uns durchlaufst Du verschiedene Abteilungen und findest heraus, was Dir SpaB macht. Wir
legen groBen Wert auf selbststandiges Arbeiten und libertragen Dir eigene Verantwortungsbereiche in den Abteilungen, die Du
durchlaufst — nattrlich mit der Unterstitzung unseres Teams.

Starte Deine Zukunft bei Nabertherm! Es erwarten Dich spannende und abwechslungsreiche Jahre, die Dir eine
vielversprechende Zukunft sichern.
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~ Mogliche Zusat

zqualifi

Im Rahmen der Zusatzqualifikation zum/zur
Europakaufmann/-frau hast Du die Mdglichkeit,
ein Auslandspraktikum zu absolvieren.

Die Zusatzqualifikation bietet folgende Vorteile:

+ Langfristige Verbesserung der
Arbeitsmarktchancen

» Wissensvorsprung gegentber Auszubildenden
im gleichen Beruf

- Chance auf neue und interessante
Tatigkeitsfelder

+ Zeitersparnis durch Weiterqualifizierung bereits
in der Ausbildung

- Bessere Ubernahme- und Aufstiegschancen
im Ausbildungsbetrieb
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,Moin Leute,

ich bin Tjark und mache gerade mein Auslandspraktikum in den USA, ich
lerne viele spannende, neue Dinge und erhalte Einblicke in verschiedene
Verfahrenstechniken. Das Ganze wird durch das Bundesministerium fur
Bildung und Forschung unterstutzt. “

Tjark Wessler, Ausbildung zum Mechatroniker

Im Rahmen Deiner Ausbildung hast Du die Chance auf einen praxisorientierten
Auslandsaufenthalt von bis zu 3 Monaten.

Vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung werden Lander auBerhalb
von Erasmus+ gefordert. USA, China, Schweiz, ...

Wenn Du mehr erfahren willst, schau gerne bei uns auf Instagram vorbei.

GEFORDERT vOM

Wi
7.1 Bundesministerium
havms o Bildung
AUSbildUl‘lg o . und Forschung
Weltweit




* Mechatroniker/-in

+ Konstruktionsmechaniker/-in

+ Technischen Produktdesigner/-in oder
- ein Duales Studium absolvierst:

Fingerfertigkeit beim SchweiBen

+ Lehrwerkstatten

+ Konstruktion & Entwicklung

+ Schlosserei

« Technischer Service

+ Elektro-Abteilung

« Ofenverdrahtung und Endmontage
+ CNC-Fertigung

- Arbeitsvorbereitung




Mechatroniker/-in

DAUER Dreieinhalb Jahre; Du hast die Mdglichkeit, Deine Ausbildungszeit auf drei Jahre zu verkirzen.

Blockunterricht im TBZ Bremen-Mitte; 1 Woche Schule und 2 Wochen betriebliche Praxis; Unterrichtsfacher
BERUFSSCHULE wie Politik, Elektrotechnik, Steuerungstechnik, Qualititsmanagement, Werkstoffkunde und Metalltechnik.
Madglichkeit des Erwerbs der Fachhochschulreife durch Doppelqualifikation.

Durchlauf der einzelnen Produktionsbereiche; Durchflinrung von Versuchen im Testzentrum; Schweien,
BERUFSBESCHREIBUNG Drehen, Frasen; Kenntniserwerb in Hydraulik, Pneumatik und SPS-Programmierung; Begleitung von
nationalen und internationalen Serviceeinsatzen mit erfahrenen Kolleginnen und Kollegen.

Die vollstufige Fertigungsstruktur von Nabertherm kommt besonders der
Ausbildung zum/zur Mechatroniker/-in zugute, da sie sehr umfangreich ist und Du
in allen Bereichen einen Einblick bekommest.

Komplexe Schaltanlagen verdrahten

Guter Realschulabschluss oder Abitur

Handwerkliche Fahigkeiten

/ Technisches Verstandnis, logisches Denken



DAUER

HOCHSCHULE

BERUFSBESCHREIBUNG

Duales Studium Automatisierung/Mechatronik B.Eng.

- |

Erstellung von Schaltplénen

! /

Dreieinhalb Jahre

Blockweise an der Hochschule Bremen (HSB); die Studieninhalte werden in Projekten und in
Wahlfachern unmittelbar an die technische Entwicklung angepasst.

Ausbildungsintegriertes Studium; anspruchsvolle Kombination aus technisch-akademischer

Ausbildung; hoher Praxisbezug; Ausbildung zum/zur Mechatroniker/-in erfolgt parallel.

Aufgrund der vollstufigen Fertigungsstruktur und der Produktvielfalt sind die
Gestaltungsmoglichkeiten in der mechanischen und elektrischen Konstruktion
nahezu unbegrenzt. In der Konstruktion wendest Du modernste Konstruktionstools
an, die wir nutzen, um komplexe Anlagen konstruktiv und unter Berucksichtigung
der Belange der spateren Fertigung zu realisieren.

Allgemeine Hochschulreife (Abitur) oder Fachhochschulreife

Mindestens gute Leistungen in den Fachern Mathematik, Physik, Chemie, Deutsch und Englisch

Interesse und SpaB an Technik und IT

Logisches Denken, rdumliches Vorstellungsverméogen



Konstruktionsmechaniker/-in

DAUER Dreieinhalb Jahre; Du hast die Mdglichkeit, Deine Ausbildungszeit auf drei Jahre zu verkiirzen.

1-2 Mal wochentlich an der BBS Osterholz-Scharmbeck; Unterrichtsfacher wie Fachtheorie, Politik,

BERUFSSCHULE
Sport, Werkstoffkunde und Deutsch/Kommunikation.

BERUFSBESCHREIBUNG Durchlauf durch einzelne Fertigungsbereiche; SchweiBen, Drehen, Frasen, Grundausbildung Metall.

Die vollstufige Fertigungsstruktur von Nabertherm kommt Dir in der Ausbildung
zum/zur Konstruktionsmechaniker/-in zugute, da Du einen umfangreichen Einblick
in alle Fertigungsbereiche erhaltst, die Du durchlaufst.

Werkstlicke von Hand schleifen
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Guter Realschulabschluss oder Abitur

Technisches Verstandnis, logisches Denken

Handwerkliche Fahigkeiten



DAUER

BERUFSSCHULE

BERUFSBESCHREIBUNG

SSSS

Technische(r) Produktdesigner/-in *

Dreieinhalb Jahre; Du hast die Mdglichkeit Deine Ausbildungszeit auf drei Jahre zu verkiirzen.

1-2 Mal wochentlich an der BBS Verden oder im TBZ Bremen-Mitte; Unterrichtsfacher wie
Fachtheorie, Mathe und Physik.

Anfertigung von 3D-Modellen in einem CAD-System mithilfe unserer Konstrukteure; Normen und
wissenschaftliche Grundsatze erlernen; Grundausbildung Metall.

Nabertherms komplexe Ofenanlagen beinhalten neben mechanischen Komponenten
auch eine umfangreiche Steuerungs- und Elektrotechnik, an deren Ablaufe und
Verschaltungen Du mitarbeitest. Aufgrund unserer hohen Fertigungstiefe kommst Du mit
dem Endprodukt direkt in Kontakt und kannst (Neu-) Entwicklungen stetig vorantreiben.

Guter Realschulabschluss oder Abitur

Technisches Verstandnis, logisches Denken

Sorgfaltiges und genaues Arbeiten

SpaB daran, Anlagen und Produkte im Detail zu zeichnen



DAUER Drei Jahre; Du hast die Moglichkeit, Deine Ausbildungszeit auf zweieinhalb Jahre zu verkiirzen.

1-2 Mal wochentlich an der BBS Osterholz-Scharmbeck; Unterrichtsfacher wie Fachtheorie, Deutsch,

BERUFSSCHULE Englisch, Politik und Sport.

Annahme von Waren; Entladungen organisieren, kontrollieren und einlagern; Kommissionieren
BERUFSBESCHREIBUNG (Zusammenstellen) von Waren fiir die Produktion; Bedienung von Gabelstaplern; Be- und Entladen
von LKW’s und Containern.

Deine Ausbildungsabteilungen
» Wareneingang
+ Materialwirtschaft
+ Versand

Fachkrafte fir Lagerlogistik optimieren den innerbetrieblichen Informations- und
Materialfluss von der Beschaffung bis zum Absatz. Ein vielseitiger Beruf, der
durch stetige Digitalisierung immer mehr an Bedeutung gewinnt. Vom Buchen am
Computer bis hin zum Kommissionieren mit dem Scanner. Jeder Tag bringt neue
Herausforderungen und im Mittelpunkt steht, dass die Ware zur richtigen Zeit, am
richtigen Ort und in der richtigen Menge bereitsteht.

Sehr guter Hauptschulabschluss oder guter Realschulabschluss

Korperliche Fitness

/ Gutes Organisieren, sorgfaltiges Arbeiten
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Industriekaufmann/-frau

DAUER Drei Jahre; Du hast die Moglichkeit, Deine Ausbildungszeit auf zweieinhalb Jahre zu verkirzen.

1-2 Mal wochentlich an der BBS Osterholz-Scharmbeck; Unterrichtsfacher wie Politik,
BERUFSSCHULE Rechnungswesen, Steuerung und Kontrolle, BSU (Berufsspezifischer Unterricht), Englisch.
Zusatzausbildung zum Europakaufmann/zur Europakauffrau mdglich.

Durchlauf aller kaufménnischen Abteilungen; Erstellen von Angeboten, Auftragsbestatigungen,
BERUFSBESCHREIBUNG Rechnungen und Bestellungen; Einblick in die Fertigung; Organisieren und Besuchen von Messen;
Kennenlernen des AuBendienstes; Mitgestaltung des Marketingauftritts.

Deine Ausbildungsabteilungen
+ Vertrieb
+ Vertriebsinnendienst
+ Personalwesen
+ Einkauf/Materialwirtschaft
+ Buchhaltung
+ Marketing
+ Arbeitsvorbereitung
+ Technischer Service
+ Logistik
+ Produktionsdurchlauf

Beraten von Kunden
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Sehr guter Realschulabschluss, Hohere Handelsschule, Fachhochschulreife oder Abitur

Gute Fremdsprachenkenntnisse

Kaufmannisches Grundverstandnis

10



Azubis auf Reisen - Komm mit uns auf Tour!

81

Jeder Auszubildende bekommt bei uns die Méglichkeit auch auBerhalb von Lilienthal tatkrafitg mitzuhelfen. Beispielsweise
begleitest Du die Inbetriebnahme eines Ofens beim Kunden vor Ort.
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Gemeinsam mit unseren Kolleginnen und Kollegen aus dem Vertrieb besuchst Du als angehende/r Industriekaufmann/-frau
nationale Messen. Neben dem direkten Kundenkontakt bekommst Du Einblicke in das Messegeschehen, die Mitbewerbenden
und die Kulturen vor Ort.



Heike Otten
Ausbildungsleiterin
kaufmannische Berufsfelder

Heiko-Tobias Lisse
Ausbildungsleiter gewerbliche
Berufsfelder
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Andreas Friesorger

Ausbilder Fachkraft flr Lagerlogistik
12

"An der Arbeit als Ausbilderin schatze ich vor allem, dass man durch die jungen Leute neue
Impulse fir das Unternehmen und auch immer wieder einen anderen Blickwinkel auf die
alltdglichen Dingen erhalt. Seit 2021 habe ich eine tolle Kollegin als Ausbilderin an meiner
Seite, die vor nicht allzu langer Zeit eine unserer Auszubildenden war. Es macht mir einfach
SpaB, viele ehemalige Azubis in ihren heutigen Jobs bei Nabertherm ,wachsen® zu sehen.”

"Die Erfahrung Ausbilder zu sein, ist eine ganz besondere. Jedes Jahr starten neue junge
und wissbegierige Auszubildende in ihr Berufsleben. Es ist eine tolle Erfahrung diese
durch ihre Ausbildung zu begleiten und mit Rat und Tat zur Seite zu stehen. Und trotz

der Tatsache, dass man junge Leute in ihren Berufsstart begleitet, so lernt man auch als
Ausbilder viel Neues von den Auszubildenden. Das ist der Grund, warum ich so gerne
Ausbilder bin."

sIch lege groBen Wert auf eine praxisnahe Ausbildung, die nicht nur theoretisches Wissen
vermittelt, sondern auch praktische Fahigkeiten, die direkt angewendet werden kénnen. So
kann man das Gelernte gleich in reale Projekte umsetzen und wertvolle Erfahrungen fiir den
spateren Berufsweg sammeln.“



"Auszubildende sollten nicht zgern, Fragen zu stellen, sobald diese aufkommen. Bei
Nabertherm wird sich fiir jeden einzelnen Auszubildenden viel Zeit genommen. Bring gerne
Deine eigenen und neuen Ideen ein und scheue nicht, diese auch zu duBern. Dabei sollte
stets darauf geachtet werden, dass die Ausbildung den eigenen Interessen entspricht und
Freude bereitet.”

Malte Pirngruber-Spanier
Ausbilder Berufsfelder
Konstruktion

»ES motiviert mich, das fachliche Wissen weiterzugeben und gemeinsam mit den
Auszubildenden Erfolge zu feiern. Besonders schon ist es, wenn man merkt, dass aus
einzelnen Personen ein echtes Team wird — man unterstutzt sich gegenseitig, lernt
voneinander und wachst zusammen. Diese Zusammenarbeit auf Augenhohe schafft nicht
nur ein gutes Arbeitsklima, sondern macht die Ausbildung auch fur alle Beteiligten lebendig
und spannend.*

Jorg Bauerschafer
Ausbilder
Konstruktionsmechaniker/ -in und
Mechatroniker/-in

"Ich arbeite gerne mit Auszubildenden, weil es mir SpaB macht, mein Wissen an motivierte
junge Menschen weiterzugeben. Es ist schon zu sehen, wie sie sich von Jahr zu Jahr
weiterentwickeln. Am Ende der Ausbildung ist es fiir mich eine groBe Freude, in frohliche
Gesichter zu blicken, wenn die Ausbildung erfolgreich abgeschlossen wurde.”

Christian Haltermann
Ausbilder
Konstruktionsmechaniker/ -in und
Mechatroniker/-in

"Ich durfte vor einigen Jahren selbst meine Ausbildung bei Nabertherm absolvieren

und mich innerhalb des Unternehmens bis zur Abteilungsleiterin innerhalb der
Vertriebsorganisation und Ausbilderin der kaufmannischen Berufsfelder weiterentwickeln.
Nabertherm ist ein toller Arbeitgeber, der junge Talente fordert.

Es ist fir mich eine groBartige Bereicherung, bei der Entwicklung neuer Nachwuchskréafte
mitwirken zu dirfen.”

Saskia Christgau
Ausbilderin Industriekaufleute

13



Unsere Erfolgsgeschichten e

"

Auch unsere Kolleginnen und Kollegen haben mal klein angefangen. Hier mdchten wir Dir einen kleinen Einblick in die persdnlichen
Erfolgsgeschichten einiger unserer ehemaligen Auszubildenden geben - Vom Auszubildenden zur Fach- bzw. Fiihrungskraft.

Michael Stelter
Mechatroniker
E-Fertigung

Jakob de Felice
Mechatroniker
Endmontage/Inbetriebnahme

Saskia Christgau
Ausbilderin Industriekaufleute

14

"Die Ausbildung bei Nabertherm war wirklich eine tolle Erfahrung. Ich hatte die Gelegenheit,
zahlreiche Abteilungen kennenzulernen, mit denen ich spater zusammenarbeitete. Diese
Vielfalt war besonders spannend und gab mir einen umfassenden Uberblick {iber die Ablaufe
im Unternehmen. Zum Ende meiner Ausbildung konnte ich fast ausschlieBlich in meiner
Wunschabteilung, der HT-Endmontage, eingesetzt werden. Dadurch wurde ich schon friih
ein fester Bestandteil des Teams.

Aufgrund eines Umzugs verlieB3 ich Nabertherm fiir 1,5 Jahre. Gliicklicherweise standen mir
bei Nabertherm stets die Turen offen. Nach meiner Riickkehr habe ich mich erneut beworben
und eine Festanstellung erhalten.”

"Ich finde, dass Nabertherm eine sehr gute, vielfaltige und interessante Ausbildung anbietet.
Fir mich war die Ausbildung eine sehr gute Chance, mich weiterzubilden und ich habe die
Entscheidung nicht bereut. Es hat mir viel SpaB gemacht, mit den anderen Auszubildenden
zusammenzuarbeiten und in alle Abteilungen hineinzuschauen.

Seit September 2024 absolviere ich ein praxisintegriertes Studium. Das ist eine Variante des
dualen Studiums, bei der die Zusatzqualifikation einer Berufsausbildung durch Praxisphasen
in einem Unternehmen ersetzt wird. Dabei fungiert Nabertherm flir mich als Praxispartner
und unterstiitzt mich wdhrend meines Studiums.”

"Meine Ausbildungszeit bei Nabertherm war eine sehr lehrreiche Zeit, in der ich mich sehr gut
orientieren lernen konnte. Der Einblick in alle Abteilungen, die Interaktion mit unterschiedlichsten
Menschen im beruflichen Kontext und die Kombination aus praktischer Erfahrung mit der Theorie
in der Berufsschule war flir mich und meine personliche Entwicklung ideal. Nabertherm achtet sehr
auf jeden Einzelnen und versucht jedem Auszubildenden eine fundierte Ausbildung zu ermdglichen.

Berufsbegleitend habe ich mich tiber den Weiterbildungsweg der IHK von 2017 - 2019 zur
Wirtschaftsfachwirtin und direkt im Anschluss von 2019 — 2021 zur Betriebswirtin weitergebildet.
Gliicklicherweise konnte ich in diesem Zusammenhang auch die Ausbildereignungspriifung im Jahr
2019 absolvieren”
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Kontakt

Unter www.nabertherm.de kannst Du alles

finden, was Du tiber uns wissen willst — und
insbesondere alles tiber unsere Produkte.

Nabertherm GmbH
Bahnhofstr. 20

28865 Lilienthal, Deutschland

Tel +49 4298 922 0
contact@nabertherm.de
www.nabertherm.de



Bewirb Dich jetzt
und werde
in Lilienthal

abertherm

MORE THAN HEAT 30-3000°C

Ausbildung /07.25 (deutsch), Angaben ohne Gewahr, technische Anderunge

ewirb Dich bei:
'Nabertherm GmbH

- Bahnhofstr. 20

65 Lilienthal/Bremen
‘personal®nabertherm.de

——
orbehalten.




